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洞悉红外世界，引领光电潮流
中国科学院上海技术物理研究所
2026届校园招聘
一、上海技物所简介
中国科学院上海技术物理研究所（简称上海技物所）创建于1958年10月，是集基础研究、关键技术攻关、工程研发和高技术产业化为一体的综合型国立研究机构。研究所聚焦红外与光电领域，重点发展空天红外与光电有效载荷、高性能红外探测器、红外物理及前沿技术、空间主动光电和遥感信息处理技术等。现为国家级创新人才培养示范基地，共培养10位院士，百余位各类国家级专家。
研究所面向国家重大战略需求，以实现红外领域高水平科技自立自强为使命，重点满足国家气象灾害监测、对地目标遥感和空间红外天文观测等重大应用需求，形成了新原理与新方法、新材料与新器件到新技术与新系统的完整红外创新链。提出了碲镉汞CXT公式被国际广泛使用，建立的准局域激发态跃迁新方法支撑了我国量子阱长波红外探测器首次航天应用，构筑的感存算一体红外智能感知新范式被Science副主编Highlight；国际上率先实现高频次地球静止轨道大气三维结构精细探测，推动了风云四号卫星在国际的领先地位；发展了自主的大幅宽高光谱成像体制，首次在天基大范围远距离破解了甲烷排放高精准检测的难题，成功监测到“北溪”2号甲烷排放羽流及排放量。自主设计三谱段集成一体化摆扫式长波红外探测方案，实现了国际上幅宽/分辨率比最大的热红外空间载荷，应用于全球首颗服务“联合国2030年可持续发展议程”的可持续发展科学卫星，相关数据发布作为中国恢复联合国合法席位50周年国家活动清单主要活动之一。
[bookmark: _GoBack]研究所始终扎根红外光电技术领域，伴随国家战略而发展。在国家重大科技专项 、民用空间基础设施和国防科技创新重大工程等领域承担研制红外与光电有效载荷，是空间遥感探测的核心部分。建所至今，共获得各类科技成果奖447项，国家奖 50项。先后贡献了：我国首个机载红外热像仪、首台空间红外遥感仪器、首个空间碲镉汞单元红外探测器、首台空间激光主动探测载荷等，研制的国际首台地球同步轨道干涉式大气垂直探测仪和星地量子密钥通信光学载荷等成果实现了领域内国际领跑。
目前建有红外科学与技术全国重点实验室和红外探测全国重点实验室，是国家级科技创新基地“许健民气象卫星创新中心”的依托单位之一。建有上海市光学薄膜与光谱调控重点实验室以及上海市光电空间感知与操控融合创新中心等省部级创新基地。是中国空间科学学会空间遥感专业委员会、中国光学工程学会红外与光电器件专业委员会、中国遥感应用协会高光谱遥感技术与应用委员会、上海市传感技术学会的挂靠单位，上海市红外与遥感学会理事单位之一。
二、招聘岗位
常年招收具有电路系统、光学工程、材料物理、微电子与固体电子学、凝聚态物理、制冷与低温工程等专业背景，具有扎实的理论基础和专业知识、较强的科研能力和敬业精神的优秀人才。
（一）工程技术研究和科技支撑保障岗位（面向具有以上专业能力的本、硕）
1. 具体岗位和专业
	岗位类别
	专业方向
	招聘岗位

	工程类
	光学
	成像光学设计

	
	
	激光器研制

	
	电子学
	FPGA硬件设计

	
	
	FPGA软件设计

	
	
	ARM电路设计

	
	
	嵌入式软件测试工程师

	
	
	数模硬件电路设计

	
	机械类
	机械结构设计

	
	微电子学
	IC数模混合电路设计

	
	
	读出电路设计

	
	动力工程与工程热物理
	热控设计

	
	
	深低温结构设计

	
	遥感定标类
	定标及数据处理

	
	控制工程类
	自动控制研发

	
	软件开发类
	上位机软件开发

	
	
	软件保证管理

	工艺类
	材料器件
	半导体材料工艺

	
	
	器件工艺

	
	低温与制冷
	热管工艺

	
	
	制冷工艺

	
	光学薄膜研制
	红外光学薄膜器件研制

	
	
	光学薄膜制备工艺

	
	探测器材料和器件物理
	半导体器件可靠性研究

	
	
	外延材料制备

	
	
	多维感知芯片/超晶格芯片制备、材料生长研究

	支撑类
	科研辅助
	科研财务助理


2. 专业晋升路线
(1)工 程 类：  助理工程师   →  工程师  → 高级工程师 → 正高级工程师。
(2)工 艺 类：  助理实验师   →  实验师  → 高级实验师 → 正高级实验师。
(3)科研助理：九/八/七级职员 → 六级职员 →   五级职员 → 四级职员。
3. 薪资待遇
硕士应届毕业生纳入工程技术类岗位，第一年税前月收入（13000元～18000元）起+绩效、其他福利。
本科应届毕业生纳入科研、工程技术辅助类岗位，第一年税前月收入（7000元～12000元）+绩效、其他福利。
具有相关经验的相关同行业专业技术人才，薪酬认定另议。
（二）基础科学研究和技术科学研究岗位（仅招收博士）
建有电子科学与技术和物理学两个一级学科博士后科研流动站，毕业并已取得博士学位（或已通过博士论文答辩且在2026年12月31日前毕业）、身体健康、年龄一般不超过35周岁（含）者可全职进站从事相关科研工作。
1. 专业方向
♦ 空间高光谱探测成像及主动光电探测技术研究
♦ 多维多尺度光电技术及应用研究
♦ 空间光机系统技术研究
♦ 光子通信与量子测量技术研究
♦ 空间微振动测量技术与应用研究
♦ 光机载荷精准热设计技术研究
♦ 高精度低干扰制冷机系统控制技术研究
♦ 微通道沸腾换热机理研究和工艺实现
♦ 大功率散热系统优化技术研究
♦ 液氦温区节流系统轻量化及耦合应用研究
♦ 氦工质两相传热特性研究
♦ 大冷量多级脉管匹配技术研究
♦ 深低温区复合制冷技术研究
♦ 目标探测识别
♦ 先进光学研究
♦ 空间光学载荷系统
♦ 电机控制技术
♦ 低温多模式扫描探针显微术研究
♦ 光电耦合微纳器件研究
♦ 先进红外材料与器件研究
♦ 微纳光学器件研究
♦ 微纳光子学前沿研究
♦ 超表面集成探测芯片研制
♦ 极低温制冷研究
♦ 片上多模态红外探测芯片研究
♦ 新型红外与太赫兹光电探测机理及器件研究
♦ 新型差频太赫兹光源
♦ 半导体量子探测器件的光电联合调控研究
♦ 微纳光学与薄膜元件设计与研制
♦ 先进光学薄膜材料研究
♦ 先进静止轨道定量遥感载荷分光技术研究
♦ 空间光学薄膜研究
♦ 基于遥感大数据的可持续发展战略研究
♦ 二维磁光材料与器件研究
2. 博士后专业晋升路线
（1）博士后阶段：青年副研究员 → 青年研究员→ 国家级各类人才→ 各类突出贡献者。
（2）出站留所阶段：助理研究员 → 副研究员 → 研究员→ 国家级各类人才→ 各类突出贡献者。
3. 薪资住房待遇
（1）博士后，在站期间全部纳入中国科学院特别研究助理岗位，在站期间聘为青年副研究员，税前年收入30万元人民币起，上不封顶；
（2）博士后在站期间、3年内免费提供一套不超过70㎡的人才公寓；
（3）出站留所工作者，可根据科研能力选择不同类别科研岗位（基础科学研究、技术科学研究、工程技术研究）。
★ 其他福利
建立完善的员工职业发展全周期的员工培训、晋升通道。提供全方位3H（Health、House、Home）保障，包括但不限于：社保公积金、上海落户、补充商业保险、员工住宿福利、免费体检、伙食补贴、年休假、协助子女入学、各项工会福利、团建等。
★ 联系我们
单位地址：上海市虹口区玉田路500号（虹口园区）
上海市嘉定区绿意路2398号（嘉定园区）
简历投递：E-MAIL：hr@mail.sitp.ac.cn
联  系  人：朱老师    联系电话：021-25051032/18663888880（微信同号）
加强现实长程关联，携手探索未知之境
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（扫码投递简历）
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