迅雷2026校园招聘简章
 
一、公司简介
迅雷成立于2003年，总部位于中国深圳，2014年于纳斯达克上市（纳斯达克股票代码：XNET）。
公司秉持以技术提升效率为宗旨，从获得国际专利的P2SP下载加速到去中心化服务商，迅雷立足技术之本，长期投入技术研发，助力实现国家数字经济发展、人类文明演进的美好愿望。
自成立以来，公司围绕先进技术推出了多款畅销产品，迅雷下载、迅雷云盘等一经推出就受到了很多用户的喜爱，至今累计用户超4亿。此外，迅雷影音、迅雷直播、迅雷会员等多种产品，为用户上网体验保驾护航。
迅雷基于长期对技术的研究与探索，以分布式技术、边缘计算构建数字世界底座，打造了全球首个百万量级节点的“边缘计算网络”，为企业提供安全可信，经济高效的内容分发加速（CDN）、函数计算、大数据、数据存储等边缘云原生服务。
此外，迅雷链是国内最早一批区块链产品之一，全维度解决企业和开发者应用区块链的难题。迅雷在区块链领域，积极与其他技术发展融合，构筑可信数字基石，目前对接合作的企业机构已达100多家，完成50多个区块链应用项目，成功落地版权、医疗、溯源、出行、金融、公益等多个领域。
未来，迅雷将在云计算、区块链等领域，推出更好、更高效的技术、产品和服务，为国家“高质量经济”、“数字化转型”等大计，发挥迅雷在新基建的技术力量，为“新共识”创造一个更加高效可信的存储与传输网络。 
二、校招岗位
1、产品经理
作为迅雷产品的超级侦探，既要可以抓到业务核心痛点，又要打探用户的心声，联合各部门一起打造出超越期待，引领行业潮流的标杆之作！
岗位职责
1、洞察用户需求，提出清晰、有效、创新的产品方案；
2、交互设计和需求撰写，与团队一起打磨出极强竞争力的产品；
3、与公司各部门通力合作，共同推动公司业务目标达成；
4、通过有效的市场调研和数据分析，完善认知，随时捕捉市场新机会。
任职资格
1、全日制本科及以上学历在读；
2、有一定的互联网产品设计、用户体验设计敏锐性；
3、具备系统化思考和设计能力、较强的逻辑思维能力及分析设计能力；
4、能够快速融入团队，有较强的责任心、自驱力，高效，抗压。
加分项
1、热爱互联网产品，对各类产品充满兴趣，有独到的见解和思考；
2、有一线互联网公司实习经历。
 
2、 服务器开发工程师
岗位职责
1、深刻理解用户需求，和产品一起讨论和制定最优解决方案；
2、负责迅雷核心业务的后台架构设计，独立完成业务需求分析，产出技术设计文档；
3、独立完成子模块的开发工作，保障代码质量规范，确保按时保质交付。
任职资格
1、本科及以上学历，计算机、软件工程、通信、信息安全等相关专业优先；
2、熟练掌握C/C++、Java、Go等至少一门语言，注重代码性能，重视代码规范；
3、扎实的数据结构、算法、操作系统、网络等基础知识，具备较强的编程能力；
4、有强烈的进取心和责任感、极强的学习能力、良好的沟通能力和团队合作意识；
5、具备MySQL调优经验优先、熟悉Redis、MongoDB等NoSQL优先。
 
3、 测试工程师
岗位职责
1、根据项目计划制定项目测试策略并实施，保证项目质量和进度；
2、设计与执行测试用例，跟踪定位产品软件中的缺陷或问题并推动解决；
3、根据项目特点，开发合适的测试工具或自动化解决方案，提高测试效率。
任职资格
1、本科及以上学历，计算机软件相关专业；
2、熟练掌握一门编程语言，如：Python、Go、Java等；
3、了解软件测试流程和方法，具备较强的逻辑分析能力；
4、具备较强的学习能力，拥有良好的团队合作意识，善于沟通；
5、乐于探索和评测当下热门的互联网产品，有软件测试开发实习经验者优先。

4、 iOS开发
岗位职责
1、 负责工具类App及相关产品的产品迭代和新产品研发；
2、 参与客户端App性能、体验优化及相关评估体系建设；
3、 参与客户端基础组件及架构设计，推进研发效率提升；
任职资格
1、 本科及以上学历，计算机类、软件类、通信类等相关专业，无客户端经验者亦可；
2、 扎实的计算机基础知识，精通至少一门编程语言，包括但不限于：Java、Objective-C、Swift、C、C++；
3、 热爱计算机科学和互联网技术，对移动端产品有浓厚兴趣，关注用户体验，能够积极的利用技术能力解决用户体验问题；
4、 具备强烈的责任心和自驱力，积极主动，热爱学习。

5、 Android开发
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1、 负责工具类App及相关产品的产品迭代和新产品研发；
2、 参与客户端App性能、体验优化及相关评估体系建设；
3、 参与客户端基础组件及架构设计，推进研发效率提升。
岗位要求
1、 本科及以上学历，计算机类、软件类、通信类等相关专业，无客户端经验者亦可；
2、 扎实的计算机基础知识，精通至少一门编程语言，包括但不限于：Java、Kotlin、C/C++；
3、 热爱计算机科学和互联网技术，对移动端产品有浓厚兴趣，关注用户体验，能够积极的利用技术能力解决用户体验问题；
4、 具备强烈的责任心和自驱力，积极主动，热爱学习；
5、 有实际Android开发经验优先。

6、 数据分析师
岗位职责
1、 分析各项影响产品增长的因素和数据表现，结合业务动作，给出可落地的产品优化方案； 
2、 针对业务场景以及运营动作，定义合理的指标体系，向业务输入清晰的量化标准； 
3、 配合业务上各类A/B实验设计与分析，产品优化效果评估，市场活动分析评估，核心指标异动分析，客户端版本效果评估等分析工作； 
4、 参与产品埋点、数仓、BI等整个数据链路环节，建设贴近业务场景的数据底层与BI报表。
任职资格
1、 本科及以上学历在读，计算机、统计学、数学等专业； 
2、 精通SQL，熟练使用Python/R进行数据分析与挖掘；
3、 逻辑清晰，对数据敏感，能发觉业务细节和数据之间的联系；
4、 有良好的团队配合能力、沟通能力、自驱性。

7、 UX设计师
岗位职责
1、负责工具产品的体验设计，包括从产品需求到交互体验和视觉设计的完整链路工作；
2、参与用户研究和产品讨论，与团队共同构思创意，从体验视角提出解决方案和创新设计并落地；
3、能完成从信息架构、交互流程、界面布局、产品视觉等设计工作，并跟进开发落地，保证最终设计质量；
4、洞察行业动向，通过调研和分析，挖掘需求和功能点。
任职资格
1、本科及以上学历，工业设计、视觉设计、计算机、心理学等相关专业优先；
2、有互联网App体验设计工作实习经验优先；
3、对体验细节敏感，对设计理论有扎实的研究，善于从产品和用户视角洞察价值和问题；
4、热爱设计，对艺术设计有较高追求，具有前瞻的审美和创新力；
5、全链路式产品设计能力（UX/UI可有侧重）；
6、能够探索多元化的设计方向，积极探索前沿设计领域，如AI视觉工具等；
7、积极乐观，具备优秀的沟通能力和团队合作精神。
我们对你的期待：
1、热爱设计保持好奇心，对新知识新领域有强烈的探索精神；
2、善于积累总结，不断寻找自己的能力突破点；
3、勇于沟通、敢于发问、认真负责、具有owner精神。

三、投递方式
1、官网直投：https://campus、xunlei、com/campus_apply/xunlei/26600/#/
2、公众号投递：关注【迅雷招聘】公众号、选择“校园招聘”查看岗位并投递
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3、内部推荐（内推 buff 助你快人一步拿到 offer）
①找到身边在迅雷工作的同学（实习生也可以哦）将简历提供给 TA，让 TA 帮你完成内推
②扫描 TA 转发的内推二维码或者使用 TA 的内推码进行简历投递即可。


4、 工作地点
深圳南山区迅雷大厦

五、招聘流程
校招流程包括简历筛选、笔试、业务面试、HR面试、发放offer等几个阶段、通常业务面试为3轮左右。
1、网申及内推：即日起至10月31日
2、笔试：8月中旬起
3、面试：8月下旬起
4、offer发放：11月起
 

五、投递进度
关注【迅雷招聘】公众号，点击页面下方“校园招聘”模块的「进度查询」可实时查看招聘进展。同时我们也会通过邮件、短信等方式同步后续安排，请确保投递时填写的手机号及邮箱正确。
 
联系人：黄淇钰13316028189
邮箱：hqyzhaopin@xunlei.com
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