眉山天府新区天府学校
2025年春季教师招聘启事
一、平台高、区域优
这是一所由眉山天府新区管理委员会引进嘉祥教育集团领办的“两自一包”公办学校。
这是一所致力于教师终身发展和学生生命生长，传承嘉祥教育理念的高品质学校。
这是一所占地110亩，校园环景优美、硬件设施一流的九年制义务教育现代化学校。学校坐落于四川天府新区视高街道，交通便利、四通八达。
二、理念先进  文化引领
办学理念：教育就是让学生生命生长。 
办学宗旨：培养合格的公民和推动社会进步的人。 
学校校训：为大于细，仁爱正义 
校园文化：书院文化 
“东坡书院”(亲近文化大师，培养家国情怀) 
“天府书院”(弘扬天府文化，培养包容品质) 
“牛顿书院”(开拓全球视野，培养科学精神) 

三、薪酬优厚  精神富有
1.小学教师年薪12万元以上，初中教师年薪14万元以上。
2.优秀人才引进：省二级以上示范校教师、市级赛课一等奖获得者、市优青、学科带头人、正高级、特级教师等年薪面议。
四、多重福利  职业幸福
1.按国家规定购买六险一金。
2.提供住宿、上班期间三餐免费、定期体检。
3.正常组织教师培训、职称评定、晋级评优等。
五、专业成长 终身发展
跟岗培训：上岗前均需跟岗学习（时间约定，专业老师指导）
集团培训：参加嘉祥集团新教师入职培训
校级培训：入职评先、每月一次讲座培训、师徒结对三年培训
区市省级培训：专业学习、教研活动、专家报告
名师打造路径：优秀教师-校市省骨干教师-学科带头人-专家（正高级、特级）
干部培养路径：年级（教研）组长-副（正）主任-校长助理-副校长-校长
六、岗位需求
小学教师：语文、数学、英语、思品、体育
[bookmark: _GoBack]初中教师：语文、数学、英语、道法、音乐、体育。
七、招聘条件
（一）在职教师
1. 热爱教育，敬业精神强，关爱学生，教育教学业绩突出。
2. 40岁以下，身体健康。特别优秀者年龄可适当放宽。
3. 省二级示范校以上学校骨干教师、获得市级以上荣誉或赛课一等奖者优先。
4. 特级教师可面议。
（二）应届毕业生
1. 正直、诚信，专业基础扎实，有教育情结，有责任心和爱的能力。
2. 本科及本科以上学历，持有教师资格证、认同学校理念，硕士博士毕业生优先。
3. 在校期间获得两次及两次以上院校学习奖学金，原则上成绩年级前30%。
4. 担任过院系学生干部或社团负责人优先。
5. 性格开朗，语言表达能力强，至少有一项才艺。
八、应聘流程
投递简历——初选——专业笔试——试讲——面试录用——体检——签订合同，具体时间以电话通知为准。
﹡邮箱投递：
[bookmark: _Hlk53327313]应聘教师，将个人简历(含生活近照3张)投送到2295849978@qq.com   
﹡联系电话：17388331282，联系人：江老师
学校地址：四川天府新区视高街道清水路一段1号
咨询电话：028-36181229
