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中国科学院金属研究所

一、单位简介
中国科学院金属研究所（以下简称“金属所”）成立于1953年，是新中国成立后中国科学院新创建的首批研究所之一，是中央直属的事业单位。创建者是我国著名的物理冶金学家李薰先生。

金属所是涵盖材料基础研究、应用研究和工程化研究的综合型研究所，研究领域包括高性能金属材料、新型无机非金属材料、先进复合材料以及生物和能源材料等，涵盖材料的设计、制备与加工、组织结构表征、理论与计算模拟、性能评价、腐蚀与防护、使役行为分析等。金属所拥有沈阳材料科学国家研究中心和师昌绪先进材料创新中心等国家级科研平台。

金属所现有工作人员2000余人，其中两院院士7人，汇聚国家各类人才计划入选者百余人。金属所已累计取得科技成果奖400余项，其中获得国家级奖项100余项，包括国家最高科技奖、国家科技进步特等奖、国家自然科学一等奖、国家技术发明一等奖和国家科技进步一等奖等奖项。近年来，承担并高质量完成了载人航天、大飞机、航空发动机、跨海大桥、高速铁路、三峡工程等重大工程中的关键材料技术攻关任务，解决了装备制造、能源、钢铁、有色金属、石油化工、医疗、国家安全等战略性支柱行业的材料技术难题，为“奋斗者号”深潜器、系列“嫦娥”探测器、“祝融”探火、“问天”空间站、大型盾构机、四代核电装备和海洋工程等提供系列关键材料保障；在纳米金属、碳纳米材料等领域涌现出了一系列国际领先的原创性成果，在世界材料领域保持了一席之地。

二、招聘岗位

	招聘岗位
	工作地点
	数量
	专业要求

	科研岗位（博士）
	辽宁省沈阳市
	若干
	材料科学与工程、物理学、力学、化学、化学工程与技术、计算机科学与技术、机械工程、动力工程及工程热物理、冶金工程、电子科学与技术等材料相关专业

	科研支撑岗位（硕士、本科）
	
	若干
	

	职能部门岗位（博士、硕士、本科）
	
	10
	材料类、管理类、教育类、计算机类、新闻传播类、会计金融类、安全工程类、化学类、仪器科学与技术类、无损检测等相关专业


岗位列表详见招聘启事附件http://www.imr.cas.cn/rczp/rcxq/
三、招聘流程
（一）发布招聘信息
招聘岗位信息在金属所官方网站上“人才招聘”专栏（http://www.imr.cas.cn/rczp/rcxq/）内统一发布。
（二）报名
　　点击意向岗位 “投递链接”，投递简历；应聘者每次只能选择1个岗位进行简历投递。

　　注意：

（1）报名应聘实行诚信承诺制度，应聘人员填报的信息应真实有效，如在后续审核、面试等环节发现应聘人员提供虚假材料，将取消其应聘资格。

（2）用人编制类别按金属所相关规定及聘用人员学历学位情况确定。

（三）资格审查
（四）考试、考察
（五）体检、公示与聘用

四、薪酬福利
薪酬结构：

主要实行岗位绩效工资，包括基本工资+绩效工资（基础性绩效及奖励性绩效）。

特别研究助理（博士后）：年收入平均35W，最高可至65W，入选中国科学院特别研究助理资助项目者平均43W (含住房补贴及公积金) 。

硕士/本科：税前年薪平均约10-18W。

新员工享受住房补贴：
1.事业编制：博士共计10.8W；硕士共计5.76W。

2.特别研究助理（博士后）共计10.8W。

3.项目聘用人员：400元/月。

4.引进人才住房补贴：按金属所相关规定执行。

地方补贴：
1.沈阳市生活补贴（含房租补贴）
博士毕业生：9W；硕士毕业生：4.32W；本科毕业生：2.16W。

“双一流”建设高校毕业生，生活补贴标准上浮10%。

2.沈阳市购房补贴
博士7W；硕士4W；本科2W。

3.全球Top200博士毕业博士后出站留辽奖励30W/人。

【备注：省市补贴政策具体按照省市最新规定执行】
单位福利：
衣着：工作服（部分部门）、文化衫

饮食：食堂干净整洁、美味可口，供应三餐，发放午餐补贴

个人喜事：生日祝福、婚育慰问等

节日福利：发放重大节假日员工福利或购物券

安居：人才周转房、博士后公寓、员工宿舍

通讯出行：交通补助、通讯补助

健康：五险一金（事业编、博士后六险二金）、健康体检

休假：法定节假日、周末双休、暑期集中休假、春节集中休假

学术活动：多种论坛、讲座、报告，大咖云集

业余生活：各类团建、培训、体育活动，精彩纷呈

五、网申渠道
了解更多资讯请关注“IMR人事快讯”微信公众号；扫描二维码可随时查看岗位详情及链接。
欢迎优秀人才加入中国科学院金属研究所
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