
中央国债登记结算有限责任公司
2025年度校园招聘启事

中央国债登记结算有限责任公司（简称“中央结算公司”）是由国务院出资设立的中央金融企业，注册资本125亿元。自1996年12月成立以来，公司忠实履行国家金融基础设施职责，全面深度参与中国债券市场的培育和建设，成为中国债券市场重要运行服务平台、国家宏观政策实施支持服务平台、中国金融市场定价基准服务平台和中国债券市场对外开放主门户。近年来，公司承接国家管理部门赋予的监管支持职能，基于金融基础设施企业架构和专业优势，稳步搭建透明便捷的金融资产中央登记平台。截至2023年12月，公司登记托管各类金融资产约143万亿元，其中债券超106万亿元，公司支持债券年发行登记27万亿元，年资金结算量超3000万亿元，为保障市场健康发展、提升监管有效性、保护投资者权益发挥了积极作用。
公司设立上海总部、深圳分公司，全资设立银行业理财登记托管中心有限公司、中债金融估值中心有限公司、中债金科信息技术有限公司、中债金石资产管理有限公司，控股银行业信贷资产登记流转中心有限公司、中国信托登记有限责任公司，参股上海清算所、建信金科有限公司。
公司始终坚持“以人为本”的人才观，设置有利于青年人才脱颖而出的职级职位体系，按岗定薪、按绩调薪，提供富有竞争力的薪酬待遇，同时为员工营造良好的工作氛围和工作环境，让每一位优秀员工在事业发展的舞台上施展才干，实现自我价值。
公司现面向境内外高校应届毕业生公开招聘，竭诚欢迎优秀毕业生前来应聘。
一、应聘基本条件
（一）境内外重点院校硕士研究生及以上学历应届毕业生（定向和委培生除外）。境内院校毕业生应在2025年7月前毕业，并取得毕业证和学位证；海外留学生应在2024年1月至2025年7月间毕业，并取得教育部国外学历学位认证。
（二）诚实守信，遵纪守法，品行端正。
（三）综合素质较好，具有较强的学习能力、沟通能力和团队合作精神。
（四）身体健康，心理素质稳定，能够承担较高强度工作任务。
（五）应聘人员需符合亲属回避政策。
（六）其他应聘条件详见招聘岗位要求。
二、招聘岗位
公司为各类专业背景的应届毕业新员工提供为期6个月的“新锐”培养计划。“新锐”计划以培养综合、全面、专业的国家金融基础设施人才为目标，安排覆盖公司业务全景的集中培训和多个业务条线轮岗培养。新员工有机会参与公司重点项目工作，快速熟悉债券全生命周期业务，接受行业前沿、业务技能、职场素养等全方位培养，“新锐”计划结束后综合培养期情况确定工作岗位。
	机构
	岗位
类别
	工作
地点
	专业需求

	公司总部
	业务类
	北京
	金融学类、经济学类、财政学类、统计学类、数学类、数据科学类、计算机类、法学类等相关专业

	
	研究类
	
	经济学类、金融学类、中国语言文学类、新闻传播学类、管理学类等相关专业

	
	综合类
	
	管理学类、马克思主义理论类、法学类、政治学类、会计学类等相关专业

	上海总部
	业务类
	上海
	金融学类、经济学类、金融工程、法学类、统计学等相关专业

	
	研究类
	
	经济学类、金融学类、经济法学等相关专业

	银行业理财登记
托管中心有限公司
（理财中心）
	业务类
	北京
	数据科学类、经济金融类等相关专业

	银行业信贷资产登记
流转中心有限公司
（银登中心）
	业务类
	北京
	金融学类、统计学类等相关专业

	
	法律类
	
	经济法、金融法等法学类专业

	中债金融估值中心
有限公司
（估值公司）
	业务类
	北京
上海
	金融学、金融工程等相关专业

	
	数据科学类
	
	数据科学类、统计学类、经济金融等相关专业

	
	可持续金融类
	
	能源、化工、气候、环境等相关专业

	
	IT类
	
	计算机科学与技术、软件工程、人工智能等相关专业

	
	综合类
	
	金融学、经济学、法律、管理等相关专业

	中债金科信息技术
有限公司
（金科公司）
	IT类
研发测试岗
	北京
上海
深圳
	计算机科学与技术、软件工程、数据科学与大数据、人工智能等计算机相关专业

	
	IT类
数据中心运维岗
	北京
上海
	计算机科学与技术、电子信息工程、通信工程、网络工程、电气工程及自动化等相关专业

	
	IT类
信息安全岗
	北京
上海
	信息安全、网络空间安全、计算机科学与技术、软件工程等相关专业


三、招聘流程
（一）网上报名
本次招聘只接受网上报名。请应聘者登录中央结算公司人才招聘官方网站（ccdc.zhiye.com），并按要求进行注册，在线填写个人简历，完成职位申请。报名截止时间为2024年12月5日24时。
每位应聘者最多可填报两个志愿，提交后无法修改，请根据招聘需求及个人情况慎重选择。
（二）笔试
通过初选的应聘者将参加我公司统一组织的线上笔试，笔试拟安排于12月中下旬举行。
（三）面试
通过笔试的应聘者将参加我公司面试，面试计划安排在笔试结束后的两周左右进行。
（四）录用签约
通过面试的应聘者将参加我公司体检，体检通过后签订就业协议。
四、注意事项
（一）应聘者需对个人信息的完整性和真实性负责，不得弄虚作假。如与事实不符，我公司有权取消其考试和录用资格，后果由应聘者本人承担。
（二）公司将通过人才招聘官方网站（ccdc.zhiye.com）和招聘公众号“中央结算公司招聘”发布招聘信息、更新招聘情况，请应聘者持续关注，各项招聘安排以网上最新公布的信息为准。
（三）笔试、面试、体检、录用等各招聘环节均通过电子邮件及手机短信两种方式同时发布通知，请应聘者及时查收并回复，请确保联系方式准确、保持畅通。建议使用非校园邮箱。
（四）在各招聘环节中，公司会及时通知进入下一环节的应聘者，对未能进入下一环节的应聘者不再另行通知。
（五）根据岗位需求变化及报名情况等因素，中央结算公司有权调整、取消或终止个别岗位的招聘工作，并享有最终解释权。
五、联系方式
咨询电话： 
010-88170667（公司总部）
021-60813239（上海总部）
010-80998878（理财中心）
[bookmark: _GoBack]010-80998773（银登中心）
010-80997706（金科公司）
021-60813513（估值公司）
 
微信公众号：中央结算公司招聘。
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